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 تحت اشراف مساعد رئيس الاكاديمية للتدريب الطلابي ثانيا: التدريب الطلابى
 

 :لأكثر من ثلاث سنوات متتالية دولياطلبة فيها لل )خارجي( جامعات يتم تدريب
: 

  USA Calpolytech جامعة:
 CANADA Sheridan 
 Germany IKKE 
 Germany Mercedes Company 
 UK UCLAN 
 UK Coventry 
 UK Manchester 
 UK Lincoln  
 Spain  Utonoma  

 
 

 
 طلبة:لل (محليا  ) يتم تدريب الشركات المحلية

 
 شركة العروبة مصر. -1

 الشركة المصرية للأقمار الصناعية نايل سات.  -2

 الهيئة العربية للتصنيع. -3

 شركة البتروكيماويات المصرية. -4

 شركة العامرية للبترول. -5

 .EPROMالمصرية لتشغيل وصيانة المشروعات  الشركة -6

 للبترول. ASPECشركة  -7

 المكتب الأستشارى الأفريقى ويوجد العديد من الاتفاقيات مع الشركات المحلية داخل مصر. -8

 شركة ادراكي -9

 شركة مصرتك -10
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 :لطلبة الاكاديميةعلى مدار سبع سنوات متتالية  تم توفيره الذيأولا: التدريب 

 
 

 2019 2018 2017 2016 2015 2014 الأعوام
2020 
)جائحة 
 كورونا(

 الاجمالي 2021

 التدريب المحلى
4000 4094 3154 4800 6800 7319 5500 4231 39,898 

التدريب الدولى 
 1,911 104 157 500 320 204 200 263 163 )خار  مصر(

 
 بى:ثانيا: النسبة المئوية للتدريب الطلا

 

 2019 2018 2017 العام
2020 

 ))جائحة كورونا

 النسبة المئوية %
 من اجمالي عدد الطلاب

74% 80.3% 85% 88% 
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 :تم تنفيذها التي ثالثا: إحصائيات اعداد الطلاب في التدريب الدولى 

 

No. Country University/Company 2014 2015 2016 2017 2018 2019 
2020 
)جائحة 
 كورونا(

2021  
)جائحة 
 كورونا(

1 CANDA QUEEN 10 12       

2 USA LOUISIANA 15 15       

3 GERMANY IKKE 23 22 9 7 10 16   

4 UK LINCOLN 53 17 9   14   

5 UK CARDIFF 22 30  13     

6 BAHRAIN ASRY 6 5 4      

7 OMAN NAZWA 4        

8 CHINA SHANGHAI 5        

9 GERMANY SCI  35 5 7 5    

10 GERMANY CARLBENZ  22    4 9  

11 UK GRIMSBY 25 65 10 20     

12 KUWAIT KUWAIT  23 7 11 15 12   

13 USA CALPOLYTECH   66 48 130 130   

14 UK SALFORD   34 38     

15 UK UCLAN  17 12 52 80 261 102 10 

16 EMIRALES EMIRATS    8     

17 CANDA SHERIDAN     10 27   

18 JTALY PISA     20 20   

19 UK COVENTRY     4    

20 UK MANCHESTER     31    

21 SPAIN UBS      1   

22 UK BRADFORD      11   

23 SPAIN ESCOLA      4  17 

24 BIRUET BIURET     15    

25  
    SPAIN 

CEU       40  

26 Autònoma  Barcelona        67 

27 EMIRATES PYRAMEDIA       6  

28 UK EAST LONDAN   17      

29 AUSTRIA AUSTRIA   27      

30 BELARUSIA
N 

BEIARUSIAN STATE 
MEDICAL UNIVERSITY 

       10 

TOTAL 163 263 200 204 320 500 157 104 
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 :UK-clan U: تدريب رجال الصناعة بالتعاون مع جامعة رابعا  

جنبية( قدمت و لك لتحقيق الهدف السبببابع عشبببر من أهداف التنمية المسبببتدامة وهو تعزيز التعاون مع الشبببراكات )المحلية والأ

 اشبببرفتوقد  Uclan -UKبالتعاون مع الأكاديمية منح لتدريب رجال الصبببناعة داخل معامل جامعة  Uclan – UKجامعة 

 تقدمين وتم التدريب لهع ه الجهات طبقاً للجدول التالي:للمالأكاديمية على امتحانات القبول 

 

 م
 الاجمالي 2021 2020 2019 اسم الجهة

 3   3 شركة مصر للطيران للخدمات الأرضية  1

2 
 الشركة المصرية للأقمار الصناعية

 نايل سات  -
  5 5 

 18 18   الهيئة العربية للتصنيع 3

 15 15   زارة الإنتاج الحربيو 4

 41 الاجمالي

 

 
  



   

  إنجاز

  التكنولوجياو الإدارة كلية

  لمجتمعا وخدمة يالطلاب التدريب

 2019 2020 – فترة عن
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 المحتويات

 3 ................................................................................................................................. المقدمة:

 3 .................................................................................... والتكنولوجيا الادارة بكلية تمت التي الانشطة

 8 ............................................................... والتكنلوجيا الإدارة بكلية التعليمية للأقسام الاستشارية المجالس

 11 ..................................................................................................................... الطلابى التدريب

 11 ...................................................................... الداخلى: التدريب الطلابي تدريبال إحصائيات اولاً:

 13 ......................................................................................................... الداخلي: التدريب ثانياً:

 16 ....................................................................................................... الخارجي: التدريب ثالثاً:

 16 ....................................................................................................... للتدريب: معوقات رابعاً:
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 :المقدمة

 

 المستويات علي والإدارة الاعمال جالم في رائدة التكنلوجياو الإدارة ليةك تصبح نأ رؤيتنا

 والتعليم البحث يف والاستدامة التمييز تحقيقل السعي لالخ نم العالميةو الاقليميةو الوطنية

 .لإداريةا المستويات كافة يف الاداريين تدريبو الطلابي والتدريب

 

 برامج اعتماد خلال نم الإدارية المجالات ميعج في للطلاب التدريب رصف وفيرت ومهمتنا

 نتنافس مث ومن .المعتمدةو بها المعترف الدوليو والاقليمي يالوطن الصعيد على التدريب

 الصناعة متطلبات ستوفوني الذين عاليا أهيلات المؤهلين الخريجين خلال نم عالف بشكل

 لأخرىا والدولية العربية لمنظماتا مع الشراكةو لتعاونا عززن ونحن .والمجتمع الحيوية

  .ميةالاكادي والمؤسسات والجامعات

 

 

 

 

 

 

 

 والتكنولوجيا الادارة بكلية تمت التي الانشطة

 "2019 سبتمبر – 2018 سبتمبر" الفترة خلال

 :الندوات:أولا

 التدريب لشئون الكلية وكيل يحضرها ترم كل اول في قسم كل لطلبة توعية ندوات عقد ·

 Ȣبالقسم لتدريبا ومشرف المجتمع وخدمة

 Ȣالتدريب بأهمية للتوعية الشركات من مقدمة ندوات عقد ·
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 ٢٨ الثلاثاء اليوم الأكاديمية رئيس - فرج إسماعيل الغفار عبد إسماعيل الدكتور/ الأستاذ سعادة لتقىا ·

 الطلاب شئون ءعمدا والسادة الاكاديمية روعف مختلف نم الطلاب تحادا بممثلى يناير

· symposium session educational Eighteenth 

 رمص في الصناعه لرجال استشاري مجلس هعقد ·

 ثقافيه ندوه عقد ·

 

 Υ الميدانية الزيارات Υ ثانيا  

 السياحه و الفندقه قسم من المعز لشارع ميدانيه رحله عقد ·

 السياحة و الفندقة قسم من HACE لشركة ميدانية رحلة عقد ·

 :عمل ورش:ثالثا  

I. Educational  Sessions 

¶ Guest speaker Dr/  Walid Mohamed Eid chairman NEW 

Horizons of Alexandria ( integrated training  and business 

solutions of Egypt) 

¶ Prof/  Abdelaziz Konsowa /  sustainability & lecture on 

development in Alexandria 

¶ Guest speaker ɀ Ms Azza Ibrahim  

 حضور اللأستاز أحمد يسري مسؤول التسويق بشركه اورانج ¶

¶ SMS internship  session 

 Ukler حضور الأستاز إبراهيم الدسوقي الشريف وكيل شركه  ¶

¶ Guest speaker Kadry Alimanager in Pirelli company 

¶ Guest speaker ɀ Amr Kabil  

¶ Guest speaker ɀ Tamer Elnagar Manager in kelloggs company 
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II. Non-educational  Sessions 

¶ Arab Wood Tv- Guest spekers- 

¶ Fatloss Workshop- Coach Akram El Sobky 

¶ Fitness Camp-Coach Hannah Amir 

¶ Guest speaker ɀ Ingy wegdan 

¶ 'ÏÌÄȭÓ gym Elite 

 

III.  International  Sessions 

¶ Calpoly representatives 

¶ Sheridan University (Canada) representatives 

¶ UCLAN representatives  

 

 Υ المؤتمرات Υ رابعا  

 للصناعه الإستشاري الأجادميه مجلس ·
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 مجتمعية خدمة ȡخامسا  

I. Non-Educational  Activities  CSR 

¶ Honoring students of CMT 

¶ Force of environment  seminar  ɀ Rotary  district  

¶ Top chef competition  

¶ Disco Misr ɀ Event 

¶ Hakim concert 

¶ The Arab Women leadership- Dr /  Ghada Elkot 

 تكريم عاملين النظافة بكلية الإدارة والتكنولوجيا ¶

 

II. Awareness 

¶ Breast Cancer Awareness Campaign 

¶ Disabilities awareness 

¶ Happiness awareness 

¶ Ȱ"ÏÏË Fair 

¶ Virus  awareness 

¶ Blood Donation Campaign  

¶ Awareness seminar about the army   

III . 3ÔÕÄÅÎÔȭÓ CSR  

¶ Teaching foreigners Arabic language 

¶ Climate collage 

¶ Paper recycling 
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¶ Planting trees 

¶ Negative energy 

¶ Building roofs 

¶ Distributing  of blankets 

 

 العمل فرص و تدريب Υ اسادس

I. Local Training  

¶ Alexandria Electricity Distribution  Company 

¶ Gouna Film Festival 2019 interview   

II. International  Training  

¶ University of Central Lancashire "UCLAN" - Preston, UK 

III.  Job Opportunities  

¶ Credit Agricole 

  Υ التعاون بروتوكولات Υ  سابعا

 

 توقيع بروتوكول تعاون مع شركة الكهرباء ¶

¶ In progress ɀ Rotaract 

¶ In progress - Sheraton 
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 والتكنلوجيا الإدارة بكلية التعليمية للأقسام الاستشارية المجالس

 الاعلام إدارة قسم

 الشركة اسم / المنصب الاسم .م

  الاسبق والتلفزيون لاذاعةا اتحاد ءامنا جلسم رئيس الشيخ اسامة /المهندس 

 الشروق تحرير رئيس  حسين لدينا عماد /الصحفي الكاتب 

 الخميس جريدة حريرت ورئيس دارةا مجلس رئيس لليثيا عمرو / الدكتور الاعلامي 

 النهار قنوات شبكةل المنتدب العضو الكحكي عمرو / الاعلامي 

 حفوظم محمد /الدكتور الاعلامي 

 عبدالسلام

 للصحافة ابقالس الاقليمي لاهراما معهد مدير

 وبياميديات مبادرة ومؤسس

 وريةالجمه جريدة دارةا مجلس رئيس  الله ابج علاء /الصحفي الكاتب 

 المحاضرو السويس ناةق نكب لاتصالا امع مدير الزيني نور /الدكتورة 

 البشرية لمواردا منتدي ةومؤسس لامريكيةا بالجامعة

 

 والسياحة الفندقة قسم

 الشركة اسم / المنصب الاسم .م

 السياحة وزارة وكيل  ابراهيم عزة /استاذة 

 جيوفاني سان ركةش ومدير مالك نالدي محيي وسيم /استاذ 

 لسياحةا لتنشيط لاقليميةا الهيئة رئيس حسين محمد /استاذ 

 سيتي الكس ركةش ومدير مالك توفيق هاني /استاذ 

 

 المحاسبةو المالية الادارة قسم

 الشركة اسم / المنصب الاسم .م
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 KPMG حسن حازم شركةل التنفيذي الرئيس  منتصر حاتم /الاستاذ 

 الاسكندرية منطقة QNB بنك رئيس الشناوي احمد /الاستاذ 

 ودمحم احمد /الاستاذ 

 ابراهيم

 ونيليفري بشركة مالي مدير

 المالية لاوراقا لتداول مارث شركة رئيس العطيفي احمد /الاستاذ 

 الاسلامي بوظبيا بمصرف لاسكندريةا منطقة رئيس يوسف بيجاد /الاستاذ 

 وليتد لشركة الرئيسي الشريك  مينا رامي /الاستاذ 

 الاوراق لتداول يرسه لشركة ندريةالاسك نطقةم رئيس الكاشف يوسف /الاستاذ 

 المالية

 

 دوليةال والاعمال التسويق قسم

 الشركة اسم / المنصب الاسم .م

  لعقاريا للاستثمار لفراتا شركة دارةا مجلس رئيس الطيبي مصطفي /المهندس 

 الغذائية لموادل انطونيو شركة انطونيو بابلي /الاستاذ 

 للنظارات منسي شركة منسي ماجد /الاستاذ 

 

 

 

 الأعمال معلومات نظم قسم

 الشركة اسم / المنصب الاسم .م

 اسيتا نظمةم ادارة مجلس رئيس هنو محمد الاستاذ 

 تجاريةال للغرف لعاما الاتحاد دارةا جلسم رئيس خليل سنح خليل المهندس 

 الالية باتللحاس لعامةا الشعبة ï المصرية

 والبرمجيات

 المعلومات كنلوجيات معهد مدير صالح هبة /الدكتورة 
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 مصر تيراداتا شركة مدير حمودة خالد /المهندس 

 مصر ميكرسوفت بشركة التعليم قطاع مدير لبيب نهي /المهندسة 

  مصر ميرالا بشركة الاحترافية الخدمات مدير الشحات احمد /المهندس 

  الاسكندريةب المعلومات كنلوجيات معهد يرمد نائب بدالقادرع حنفي محمد /المهندس 

 

 اوالتكنولوجي الإدارة كليةل الاستشارية اللجانب المرشحين الاعضاء

 الشركة اسم / المنصب الاسم .م

 العالمية ونيلفري بشركة لامدادا لسلاسل يميالالق المدير لعجميا شريف الاستاذ 

 لعالميةا جامبل اند روكترب بشركة مدادا سلاسل مدير مكي اسلام /المهندس 

 المالية لتونبي بشركة لبشريةا الموارد مدير مسعد شريف /الاستاذ 

 العالميةDHL  ركةبش ملاحية خطوط مدير منصور محمد /الاستاذ 

 لميةالعاDHL  بشركة ملاحية لبشريةا الموارد مدير لبيب فادي /الاستاذ 

 العالمية افارياب بريليانس شركةب التسويق مدير  عادل مجدي /الاستاذ 

 المصرفي يالمصر المعهد يف ومحاضر متخصص قطارة عماد /الاستاذ 

 لتجاريةا القاضي مجموعة رئيس القاضي طارق /الاستاذ 

 لاستشاراتل كونسبت شركة رئيس يالمسير مروان /الاستاذ 

 الاسكندرية سنتر يتيس الفطيم اجدم بمؤسسة ياتالعمل مدير طه محمد /الاستاذ 

 مصر ماكدونالد لجودةل العام المدير الباز طارق /الاستاذ 

 يالرو سيراميكا لشركة المالي المدير الفانتي شريف /الاستاذ 
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 الشركة اسم / المنصب الاسم .م

 وزير لمساعد لسابقا والنائب نجلادشب يف لسابقا صرم سفير عزت محمود السفير 

 ولد بعد لمصر سابقي سفيرو الدولية داتالمعاه شئونل الخارجية

 بفرنسا رونبلج جامعة يف محاضرو صريم ديبلوماسي عزت هشام /الدكتور 

 الادارة علومو الديبلوماسي لمجالا في ومتخصص

 الطلابى التدريب

 :الداخلى التدريب الطلابي التدريب إحصائيات :اولا  

 العدد القسم

 المطلوب

 تدريبه

 لذىا لطلابا عدد

  تدريبهم تم

In Progress لا لذيا الطلاب 

 تدريبهم يتم

 النسبة العدد النسبة العدد

 ماليةال الإدارة

 والمحاسبة

130 35 %27 20 %19.2 70 

 لأعمالوا التسويق

  الدولية

161 31 %19 92 %57 38 

 13 43% 19 27% 12 44 لاعمالا معلومات نظم

 -- 50% 24 50% 24 48 الإعلام إدارة

 7 42% 8 21% 4 19 والسياحة الفندقة
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 :الداخلي التدريب :ثانيا  

 

 م
 العنوان التدريب جهه

 / محلية

 اجنبية

 تاحةالم الاعداد

 للاقسام طبقا  

 التعليمية

 مجالات

 التدريب
 يبالتدر توقيتات

 ....الي ... من

 سمق لنهضة،ا قطاع اثيدكو شركة 

 الإسكندرية العامرية،
 

 محلية
   

 تروكيماوياتالب شركة 

  المصرية
 لهويس،ا نجع - النوبارية

 سمق لنهضة،ا قطاع

 الإسكندرية العامرية،

 

 محلية
100 ALL July 

August 

 - ذمعا فوزى ش ADIB  99 بنك 

  الاسكندرية - سموحة
    محلية

 ، سينح لسلطانا شارع CIB 41 بنك 

 لعطارينا قسم ، الأزاريطة

 الإسكندرية ،

    محلية

 مارةع لجيشا طريقQNB  240 بنك 

 سوريا ارعش الأعمال رجال
    اجنبية

    محلية المنشية المس صلاح ش 9   لمصرىا الاهلى البنك 

 -العباسي بني شارع 8  مصر البركة بنك 

 الازاريطة 
    محلية

 عاذم وزيف شارع 75  لمتحدا الاهلى البنك 

 - جابر سيدي سموحة

 سموحة - الاسكندرية

    محلية

 نهاية ï فؤاد شارع 68 لافريقىا العربى البنك 

 الحرية طريق
    اجنبية

    اجنبية  الشلالات فندى،ا نوح شMIDB 12 بنك 

 سين،ح السلطان ش DHL 55 شركة 

 .اسكندرية الازاريطة،
    اجنبية

 بيلن حمدا لشهيدا ش Events-i 5 شركة 

 اسماعيل ش نم متفرع

 لقاهرةا الزمالك، محمد

 ALL August 100 محلية

Septembe

r 

 يةالإسكندر- القاهرة طريق Lamar شركة 

 75 كيلو الصحراوية
    محلية

    اجنبية  Qowwa شركة 

    محلية ش IDC شركة 

Social  شركة 

Media Geographic 
     

 عزبة ، كامل مصطفىEMCO  6 شركة 

 ، جابر سيدي ، سعد
    محلية
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 م
 العنوان التدريب جهه

 / محلية

 اجنبية

 تاحةالم الاعداد

 للاقسام طبقا  

 التعليمية

 مجالات

 التدريب
 يبالتدر توقيتات

 ....الي ... من

 الإسكندرية

 من ، لأولا لبرتأ شارع Orange شركة 

 ، سموحة دسع زبةع دوران

 اسكندريةا

    اجنبية

 يعلتوز سكندريةالا شركة 

 الكهرباء
 المتولى سيدى ش9 

 وسط العطارين,اللبان

  الاسكندريه.البلد

    محلية

 بيبلانا عربيةال الشركة 

 Sumed البترول
 ، لجيشا طريق 431 

 ، لرملا قسم ، لوران

 الإسكندرية

    محلية

 لحديدا تجارةل العلا  شركة 

  والاسمنت
 - يسأب كوبري نهاية

  الاسكندريه
    محلية

  لمينج،ف الحرية، طريق اوراسكم شركة 

 الإسكندرية
    محلية

 دىوا لعالى،ا لسدا ش ايلاب شركة 

 الاسكندرية، القمر،
    محلية

 ية،المنش لشيخ،ا امعج ش3   اللحوم تصنيعل بداية شركة 

 الاسكندرية
    محلية

Shark &  شركة  

Shrimp 
 All July 9  لقاهرةا ، يفالمقر محمد 28

 ، ورياس شارع Vodafone   17 شركة 

 ، ولكليب املك مصطفى

 الإسكندرية ، جابر سيدي

    اجنبية

 منالثا لطابقا ، 803 مكتب  Entreprenelle شركة 

 ، 511 شارع ، 4 مبنى ،

  قاهرةال ، المعادي

    اجنبية

 Creative NRG شركة 

 Agency 
 وقيش براهيمإ شارع 12

 نصر، نةمدي لاول،ا الحي

 .القاهرة

    محلية

 اباس لجيشا طريق 303 ايتاب فندق 

 لإسكندريةا ، باشا
    محلية

 اباس لجيشا طريق Romance 303 فندق 

 لإسكندريةا ، باشا
    محلية

 ، لجيشا شارع Tolip 252 فندق 

 ، بولكلي و املك مصطفى

 ، ابرج سيدي قسم

 الإسكندرية

    محلية
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 :المتاحة التدريب فرص

 المتاحة الفرص عدد الشركة اسم 

 ρυπ  الكهرباء شركة 1

 ρππ  البتروكيماويات شركة 2

3 I-Events   ρππ 

 τπ  الله فرج شركة 4

 ρπ اورانج شركة 5

 ςπ اثيدكو شركة 6

 10 الدخيلة عز شركة 7

 υ  سوميد شركة 8

 φ  منصور شركة 9

10 MEDC 4 

 τ  للملاحة امكو شركة 11

12 Scrab Marketing agency 5 

13 Shark and Shrimp 10 

 30 المواني معهد 14

15 Alumni 30 

16 Joy Egypt  70 

17 Veni event 10 

18 UNHCR 100 

19 Gouna Film Festival 100 

20 Color Run  100 

21 Alex Runners 60 

22 Elmeter 10 

23 Galena 5 

24 Ice Alex 5 
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 المتاحة الفرص عدد الشركة اسم 

25 Orouba Misr 10 

26 Middle east training  center 4 

27 DHL 10 

28 ASITA 5 

 

 :الخارجي التدريب :ثالثا  

University  Country  No. Of Students  Period  

BMW Group - Germany  Germany  9 
Mid-year Training 

2018/2019  

University  of Central  

Lancashire  "UCLAN" 

Preston,  

UK 
σ 

Mid-year Training 

2018/2019  

Cal Poly Tech 

University  

California,  

USA 
15 

1/7/2019  ɀ 

31/7/2019  

Sheridan  University  
Toronto  /  

Canada 
10 

υ/ 7/2019  ɀ 

9/8/2019  

University  of Central  

Lancashire  "UCLAN" 

Preston,  

UK 
12 

1/9/2019  ɀ 

14/9/2019  

Total  No. of Students 49  

  :للتدريب معوقات :رابعا  

  المتاحة التدريب فرص يقلل مما اخري جهات مع الشركات التزام ·

 المتاحة. التدريبية الفرص يعرقل مما الاعمال سوق في الاقتصادية الحالة سوء ·

 المتوفرة. التدريبية بالفرص الطلبة التزام عدم ·

 بالقاهرة. مقارنة الاسكندرية مدينة في التدريبية الفرص توافر قلة ·
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 مدينة في الصناعية المناطق لوجود التدريب اماكن لبعض الطلبة وصول صعوبة ·

 العرب. برج

  للطلبة. المادي الحافز ضعف ·

  الخارجي التدريب تكلفة ارتفاع ·

 التدريبية الفترة بداية في عليها المتفق الفرص توفير عن الشركات بعض اعتذار ·

 المناسب. تالوق في بدائل وفيرت على القدرة عدمو لديها لعملا ضغوط ةلزياد وذلك

 بعض واعتذار الوقت ضيق الي ادي التدريب فترة مع والعطلات الاعياد تداخل ·

 التدريب. مواصلة عن الطلبة

 توفير وصعوبة البعيدة الاماكن في خاصة للطلبة مواصلات وسيلة توفير صعوبة ·

  .التدريب فترة اثناء اقامة

 

 

 

 

 التكنولوجياو الادارة بكلية متت التى الانشطة

 :الندوات :اولا  

 يناير ٢٨ الثلاثاء اليوم لأكاديميةا رئيس - فرج إسماعيل لغفارا عبد سماعيلإ لدكتور/ا لأستاذا عادةس لتقىا

 الطلاب شئون عمداء والسادة لاكاديميةا فروع ختلفم من لطلابا اتحاد بممثلى
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 وخدمة التدريب لشئون الكلية وكيل يحضرها ترم كل ولا في قسم لك لطلبة وعيةت ندوات عقد

 بالقسم التدريب ومشرف المجتمع

 

 

 

 

I. Educational  Sessions: 

Dr / Walid Mohamed Eid chairman New Horizons Of Alexandria 

Prof / Abdelaziz Konsowa  

Sustainability lecture 
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Guest speaker Ms Azza Ibrahim 
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 حضور الأستاز أحمد يسري مسؤل التسويق بشركه اورانج

 

 

           ukler   شركه وكيل الشريف الدسوقي إبراهيم الأستاز حضور
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Guest speaker Tamer Elnagar manager in Kelloggs company 

  الزيارات :ثانيا

 :الميدانية

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 المعز شارع
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 :عمل ورش :ثالثا  

I.  Educational  Sessions 

FEASIBILITY STUDY 

 

 

 

 

 

 

 

 

Guest speaker-Amr Kabil 
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Marketing activation day 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

II. Non-Educational  Sessions: 
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Arab wood TV 

 

 

 

 

 

 

 

 

Guest speaker ɀ Ingy Wegdan 

 

 

 

Sobky El Akram Coach ɀ Workshop Fatloss 
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Amir Hannah Coach-camp Fitness  

Christmas Sports day 
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'ÏÌÄȭÓ gym Elite 
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International  Training  Awareness Sessions: 

UCLAN University 

 

 

 

 

 

 

 

 :المؤتمرات :خامسا  

 صناعهلل الإستشاري الأكادميه مجلس
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 ثقافيه ندوه عقد

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 :مجتمعية خدمة :ثانيا  

Non-Educational  Activities  CSR 

Top chef competition 



29 

 

 

 
 

 

 

 

 

Honoring students Of CMT 
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The Arab women leadership- Dr/  Ghada Elkot 
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"Social Responsibility  Day"  

Pineapple environmental day 

(Pinatex) 

 

  

 

 

 

 

Distributing  of blankets 
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Rotary district  force of environment seminar  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Building roofs 
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Teaching ÆÏÒÅÉÇÎÅÒÓȭ Arabic language 

 

 

 

 

 

 

Paper recycling 
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Climate collage 

 

 

 

 

 

 

 

 

Negative energy 
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CSR Awareness Activities:  

Disabilities awareness 

 

 

 

 

 

 

 

 

Breast Cancer Awareness Campaign 
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Awareness seminar about the army 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Disability awareness 
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Virus Campaign 

 

 

 

 

 

Reconstructing Roofs 
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Paper Recycling 

 

 

My fitness pal 
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Climate Collage 

 

Charity Navigator group 
 

 

 

Helmets 
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Recycling  
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Book Fair  

1st Semester 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ͼDISCO MISRȱ Event 
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Volleyball competition 

 

Hakim concert 
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Book Fair  

"2nd Semester" 

 

 

 

 

 

 

 

 

Blood Donation Campaign 
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 تكريم عاملين النظافة بكلية الإدارة والتكنولوجيا
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Environmental  activities  

Glist  

 

 

Electric pedals 
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Smile  

 

 

Trees  

 

Life story 
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SeaBin for cleaner oceans 

 

Water day 

 
 

Pineapple  
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 العمل فرص و تدريب: خامسا  

I. Local Training  

 

II.  Alexandria  Electricity  Distribution  Co. 
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III.  International  Training  

Uclan University (Preston) 

IV. Job Opportunities   

Gouna Film Festival interview  2019 

 

 

 

 

 

 

 

 

 التعاون وبروتوكولات الاتفاقيات ȡ سادسا 

  الكهرباء شركة – تعاون  بروتوكول

 

 

 



College of Management and Technology Achievements for Student Training and 

Community Service (February - August – 2020) 

During the Pandemic period, AAST has enhanced several activities in order to keep the students 

motivated and keep them learning and training.  

1.1 CIB Dazzling Summer Competition 

Due to the current circumstances, the Arab Academy for Science and Technology thought of 

different ways to help students fulfill their training requirements. Dr. Nevine El Saghyer head of 

training along with the coordinators Ms. Roba Mahfouz and Miss Maram Ehab planned a 

competition with the CIB.  

The CIB competition is a Summer Competition enclosing many groups from various domains and 

backgrounds. The CIB asked all participants to form groups preferably from different 

backgrounds, and work on a project. The project should cover one of 3 ideas:  

1) Due to Covid-19 effect, how do the bank's products change or what new products to offer? 

2) During the coming new era, what digital tools can be provided? 

3) Expected changes that can happen in bank services to support customers and provide them with 

what they need without going to the bank. 

 

The Assessment criteria was divided into 2 parts: 

1) The project itself (design, structure, challenges, sequence of ideas, applicability, ROI, value 

added to bank, etc)  

2) Evaluating the group as a whole (answering Qs, creativity, presentation by all members, etc) 

 

The participants were given around 4 weeks to work on their projects. They submitted their 

projects by email and all presented on a live zoom meeting. The zoom meeting was planned and 

all participants followed the schedule. The evaluation was done by a panel from AAST consisted 

of three doctors (Dr Lamiaa Mostafa, Dr Shaimaa Farid, and Dr Ahmed Ghazal) and a panel from 

CIB. Each and every participant presented and exceeded everyone’s expectations. The projects 

were genuine reflection of your hard work and absolute dedication.  



 

The students gained several things out of participating in this competition. First, they got exposed 

to real life, paves a route in their career development and enhancement. Second, each participant 

receives a certificate of participating which is counted as one-month training. Finally, the 1st 

winner receives 10,000egp, 2nd winner receives 5000 egp, and 3rd winner receives 2500 egp.   

There were 22 groups, around 120 participants. Their projects were genuine reflection of their 

hard work and absolute dedication. The winners were chosen based on the panel feedback had 

proved to be unique and worth to praise and cherish.  

 

Trial Session 

A trial session was held before the presentation day to make sure the students are on the right 

track, and the projects are outstanding. The panel for the trial was Dr. Niven el Saghyer and Ms. 

Roba Mahfouz. This trial session gave the students a motive to work harder and ideas how to 

improve their projects.  

                            



                            

PRESENTATIONS DAY (12th and 13th of August) on Zoom 

 

 



             

        

 

 



         

 

 

 

  



Announcing the Winners (18th of August) 

         

 

 

 

 

 

 

 

THE WINNERS  

1st place: Group 3 

Name  Major Term  

Farah Tarek Zohdy Marketing  

5 

 

Hasnaa Hesham Samak  Finance 
5 

 

Farida Taher Tayel Marketing  

5 

 

Malak Baher Salama Marketing  
5 

 

Mai Marwan El Mokadem Media Management 
5 

 

Farida Abbas Political Science  

4 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

2nd place: Group 1 

Name  Major Term  

Mohamed Ezz El Din  Accounting  

 

6 

 

Nour Ashraf Fahmy Finance 

 

7 

 

Hana Ayman Ghanem  Marketing  

 

7 

 

Nada Mohamed Gad   Political Science  

 

7 

 

Amira Hassan Basiony  Political science  

 

7 

 

Linah Khairy Abdelghany Ibrahim  Marketing  

 

7 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

3rd place Group 22 

Name Major Term  

Mariam Mohamed Awad  Finance 

 

2 

 

Malak Abulhana Amed  Finance 

 

5 

 

Yehia Tarek Ragab 
Computer 

Science 

 

7 

 

Ahmed hanafy ahmed Accounting 

 

7 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



1.2 Live Sessions 

Live Sessions 

Speaker Name AbdelMalek ElBarrawy 

Host name Mostafa Zayed 

Session title Transform your idea to a 
business model 

Date  Thursdays 14th of May  

   
 

AbdelMalek is an active and dynamic 
entrepreneur with a bachelor degree in 

Information System Management and a master 
degree in International Business. 

Starting 2012, Abdelmalek co-founded Savvy 
Era then Savvy Arabia, U.S and Egypt based 
companies that provide technology services to 
the USA market, Egypt and the Gulf area, until 

it was Acqui-hired in 2019. 
In community work, Abdelmalek was a team 
leader for Google Developer Group (GDG) in 

Alexandria from 2012 to 2014, and now he is a 
Global Shaper at the World Economic Forum. 

 

 
Link  

https://www.facebook.com/CMTAASTSU/vide
os/1462395227272936/ 

 

Speaker Name Moataz Eldemerdash 

Host name Mostafa Zayed 

Session title Discover your talent in a 
digital era 

date 
 

Tuesday 19th of May 
11:30pm live on Facebook 

 
Moataz is the Head of Talent Management at 

one of the biggest financial 
institutions in Egypt, certified assessor, coach 

and group facilitator, has 
been working in the human development field 

since 2003 with 17 years of 
experience, he has got hands on experience in 

diverse specialization such 
as tele-marketing, administration, auditing, 

consulting, project 
management, human resources, & banking. 
Moataz is the PR & Partnerships Director / 

Board member “ICF Egypt” along with being an 
Associate Certified 

Coach from ICF and Certified Life coach from 
Francisco de Vitoria University/Life Coaching 

Egypt in 2015, 

 
Link  

https://www.facebook.com/CMTAASTSU/vide
os/1160433427644270/ 

 

https://www.facebook.com/CMTAASTSU/videos/1462395227272936/
https://www.facebook.com/CMTAASTSU/videos/1462395227272936/
https://www.facebook.com/CMTAASTSU/videos/1160433427644270/
https://www.facebook.com/CMTAASTSU/videos/1160433427644270/


 
with an MBA in Global Management from 

ESLSCA Business School in 2011; he is also 
the Head of 

Recruitment committee and member in the 
engagement committee at Middle East 

Leadership Academy; being 
in these roles helped him think outside his 

scope of work and create wider impact. 
Moataz is also member in Action for Happiness 

UK movement and expected to become 
Certified Happiness 
Facilitator in 2020. 

Moataz has got unstoppable energy, vitality and 
strength when he is doing something close to 

his heart with an 
enthusiasm that infuses others with the energy 

to do what's right. 
 

Speaker Name Tarek El-Baz 

Host name Mostafa Zayed 

Session title Operations success 
factors in McDonald 

Date Thursday 21st of May 

Tarek is a senior manager at one of the Biggest 
QSR in the world (McDonalds) 

He is certified restaurants manager, Total 
Quality Manager Facilitator plus FSA Lead 

Auditor IRCA. 
He has Been Working in McDonalds Egypt 
Since 1994 till present (Almost 26 Years) 

Experience: He has Got Hands on Experience 
in diverse Specialization such as (Marketing & 

Sales, Operations Management, QA & FS 
Management, Training plus Auditing 

Restaurants & Facilities) . 
Tarek is a Board Member of Crisis 

Management Team in McDonalds Egypt 
Certified HACCP Auditor, & Certified SQMS 

Lead Auditor plus Facilitator (McDonalds 
Corporation). 

Plus Certified Lead Auditor (ISO 9001, 22000, 
14001, 48000, 17025) IRCA. Holding High Field 

4 Certificate (UK) 2018, Holding Several 
Certificates From WHO Related to COVID-19 

Pandemic 2020. 
Tarek has his bachelor Degree in Mass 

communication from Cairo university, MBA in 
International Business plus Professional 

Doctorate in Modern Educations Strategies 
from (Leeds Academy – UK) 2019. 

 

 

 
Link  

https://www.facebook.com/CMTAASTSU/vide
os/241664533828800/ 

Tarek is nominated twice for Staff of the year 
2010, 2011, 

Awards & Recognitions: Tarek is Awarded in 
several occasions during his Career bath in 

McDonalds such as ( Gold hat Managerial Award 
1999 , Best People Practices 2000 , Best Training 
Skills 2001 , Best FS Development program 2010 , 

Best FS Systems 2011 , Globally Recognized 
2019 for Introducing ISO 22000 in to our 

Restaurants . 

 

https://www.facebook.com/CMTAASTSU/videos/241664533828800/
https://www.facebook.com/CMTAASTSU/videos/241664533828800/


 


